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EDITORIAL

Este nimero da Revista Cientifica da Universidade Eduardo Mondlane, Série Ciéncias da Educacdo,
contempla trabalhos inicialmente apresentados na nona edi¢do do Simposio Internacional sobre Trabalho,
Relagdes de Trabalho, Educacao e Identidade (SITRE) realizado em 2022. O evento € promovido no Brasil
pelo Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica (CEFET), Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG) e
Universidade Federal de Vigosa (UFV), bem como conta com o apoio ¢ participacdo de professores e
pesquisadores de varias outras universidades brasileiras e estrangeiras, principalmente da Franga, Canada e
outras, dentre elas a Universidade Eduardo Mondlane.

Os artigos deste nimero rementem especificamente ao Grupo de Trabalho (GT) denominado: Trabalho e
Formacédo Profissional nos Campos da Informacdo e da Cultura. Trata-se de um GT dedicado a discutir
processos e relagdes de trabalho em ambientes informacionais e culturais tais como: arquivos, bibliotecas,
museus, centros culturais, centros de documentagdo e outros ambientes congéneres. Foram apresentados oito
trabalhos dos quais sete sdo resumidamente descritos a seguir.

O primeiro artigo versa sobre a questdo da acessibilidade e tecnologias assistivas e sua relativa auséncia nos
cursos de formacgdo de bibliotecarios no Brasil.

O segundo artigo também discute a questdo da formacdo profissional numa perspectiva voltada para a
dimensdo do patriménio, resgatando a partir de Antonio Gramsci uma perspectiva critica de educagdo para
além do mercado, contemplando a diversidade cultural e a valorizacdo da cultura imaterial.

O terceiro artigo continua a discussdo da educacdo, embora direcionado ao mercado de trabalho do
bibliotecario a luz da precarizagdo do trabalho trazidas pelo capitalismo desregulado e ampliado pela
pandemia da Covid-19. Visualiza ameaga a identidade da profissdo frente as alteragdes ideologicas dos
modelos de gestdo se incorporadas pelas escolas de formagao.

Ja o quarto artigo deste nimero contempla as iniciativas de acesso aberto a informagdo cientifica tendo em
vista os paises lusdfonos, considerando esses movimentos essenciais para promover a paz € o
desenvolvimento sustentavel.

O quinto artigo contempla a histérica discussdo de burocracia de Max Weber, inferindo que o setor publico
brasileiro, incluindo as universidades publicas, adoptam modelo de gestdo gerencial advindo da
administragdo empresarial neoliberal. Conclui que os bibliotecarios, a exemplo dos demais servidores
publicos, tem atuacdo muito influenciada por esse modelo de gestdo, mesmo sendo uma categoria ligada ao
Estado.

O pentltimo artigo, a partir da reconstitui¢ao historica da formagao do bibliotecario em Mogambique e das
mudangas decorrentes das transformacdes no mundo do trabalho, analisa o mercado de trabalho do
bibliotecario em Mogambique. E possivel observar o Estado como grande empregador da categoria.

O sétimo e ultimo artigo aborda a atuagdo dos bibliotecarios em Centros de Recursos de Aprendizagens e
Investigacdo no contexto da sociedade da informagdo e do conhecimento. Dado as transformagdes do modo
de busca e recuperagio de informagdo, advindas das novas tecnologias de informagao e comunicagio, verifica
que o bibliotecario ¢ impelido a atuar de modo a contribuir para a alfabetizagdo informacional e digital dos
usuarios.

Por fim, convidamos a todos a leitura e critica dos artigos apresentados neste nimero aproveitando o carater
interdisciplinar desta publicagdo. Esperamos, portanto, que as relagdes entre Mogambique e o Brasil sejam
estreitadas ampliando a discussdo da Educacgdo e do Trabalho nos campos da Informagdo e da Cultura.
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